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Mg. Ing. Luis Zuloaga Rotta
DECANO

“Si bien su funcion
docente y capacitado-
ra de futuros profesio-
nales es muy importan-
te, el rol fundamental
de la universidad es la
investigacion.

FIIS News es una publicacién de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas de la UNT
Editora: Lic. Sylvia Rodriguez Davila / Coeditor: Lic. Richard Rodriguez Revollar
E-mail: fiisuniprensa@gmail.com / Telf. y WhatsApp: 989 750 570, 999 624 856

Gestion con calidad y mayor
impulso a la investigacion

ran satisfacciéon nos ha dado la certificacion ISO 9001:2015 a la Gestion de la
GCaIidad de la FIIS. El documento emitido por la certificadora internacional Bu-

reau Veritas es el reconocimiento al compromiso, profesionalismo y excelente
desempeno de los miembros de la Comunidad FIIS involucrados en el sistema de
gestion en esta Facultad.

La certificacion es el resultado de un trabajo arduo que se inicié en la gestion de la Dra.
Gloria Valdivia Camachoy es una de sus mas resaltantes obras. Ha demandado la revision
y reorganizacion de los procesos de nuestras diferentes unidades, el paso de auditorias
internas y externas, y la capacitacion por parte de Bureau Veritas en Interpretacion de la
Norma ISO 9001:2015 y Auditoria de Sistemas de Gestion de la Calidad que autoridades
y colaboradores de la FIIS recibimos en marzo ultimo para la sostenibilidad de este logro.

Esto demuestra que seguimos avanzando a grandes pasos, no obstante la situacion
general por la pandemia que ha paralizado muchas actividades, pero no las concer-
nientes a nuestras funciones. En la FIIS, la labor docente y la de investigacién no se han
detenido. Y, aunque tenemos un calendario de clases con las fechas corridas hasta el
préoximo octubre, no hay una sola actividad académica o propdsito que haya sido can-
celado o postergado indefinidamente.

Prueba de ello es la Feria de Proyectos, la cual se realiza todos los ciclos y que en
esta oportunidad se llevara a cabo, desafiando al coronavirus, de manera virtual; y que
inclusive —como se puede leer en un articulo de esta revista- ofrece mas que las ferias de
afos anteriores y un aproximadamente 120 proyectos presentados por los estudiantes.

Otra evidencia de que las crisis dan lugar a las oportunidades es que nuestros centros
de capacitacion Sistemas UNI y el Instituto de Gestion de la Calidad han lanzado nuevos
programas para un publico objetivo que ha crecido significativamente ya que los cursos
virtuales llegan ahora a estudiantes, técnicos y profesionales de Lima y todo el Perti que
antes tenian muchas dificultades para llegar al campus, cuando las clases eran presenciales.

Por el lado de los estudiantes organizados se ha podido ver algo similar. Los congre-
s0s y seminarios se han desarrollado, aunque no con la“normalidad” que conociamos,
si con la calidad que siempre los ha caracterizado. Y tenemos que el nimero de we-
binars organizados en lo que va del ciclo actual supera a la cantidad de conferencias,
talleres y charlas presenciales realizados en afos anteriores en el mismo periodo de
tiempo. Es decir, la produccion de eventos académicos por iniciativa de nuestros estu-
diantes ha crecido en vez de menguar, pese a la pandemia.

Estamos por eso muy complacidos de la extraordinaria actitud de las autoridades,
docentes y alumnos que han hecho posible que las actividades y la investigacion en la
FIIS, y también en la UNI, no se paralicen y mas bien se hayan potencializado. Asi, re-
cientemente nos sorprendio la produccién de investigadores de esta universidad que
han creado un modelo de ventilador mecanico y otras soluciones innovadoras para
atender la emergencia por el COVID-19 en el pais.

La investigacion no se puede detener. En la FIIS estamos totalmente convencidos de
que el rol principal de la universidad es hacer investigacion. Si bien su funcién docente y ca-
pacitadora de futuros profesionales es muy importante, lo fundamental es la investigacion.

Pero hablamos de una investigacion vinculada a los problemas del pais y que atien-
da las necesidades sociales. No queremos convertir a la FlIS y a la UNI en una fabrica de
papers para figurar en rankings académicos internacionales. Que esa no sea su finalidad.

Lo que proponemos es desarrollar proyectos de investigacién de impacto cuyos re-
sultados apoyen a la asistencia de la salud y a la reactivacion de las Pymes, tan abatidas
en la actual coyuntura; y también a la concrecién de las politicas publicas, a la solucién
de conflictos sociales, al cuidado del medioambiente y la biodiversidad, etc. Es decir,
que la investigacién sea capaz de producir beneficios sociales.a es nuestra vision y tie-
ne que ser el compromiso de toda la Comunidad FIIS.
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Logistica e Industria 4.0:

nuevo libro

» La Ing. Gloria Huamani Huamani, docente y exdirectora de la Escuela de Ingenieria
Industrial de la FIIS, acaba de publicar un extenso volumen en el que hace un
seguimiento de las TIC aplicadas a la gestién de la cadena de suministros,
ubicandolas en el contexto de industria 4.0. Conversamos con la autora.

Como nace laidea de escribiry
publicarsulibro“Gestiéndeca-
dena de suministro e industria

4.0"?

Debia de celebrar de algun
modo mis 30 anos de docen-
cia universitaria, de modo que
decidi escribir un libro. Tenia
varios temas en cartera. En di-
ciembre del ano 2017 decidi
profundizar en el tema de la
cadena de suministro.

¢A quiénes esta dirigido el
libro?, ;quiénes sacaran el
maximo provecho de su
lectura?

El libro estda dirigido a
todos los estudiantes e in-
vestigadores en la gestion
de la cadena de suministro
y la Industria 4.0.

En resumen, ;qué en-
contraran en su libro las
personas que lo lean?

El libro tiene dos par-
tes. En la primera parte
hay una reflexiéon sobre
cadena de valor, cadena
de suministro y el so-

una carpinteria en la que hacia puer-

tas, mesas, sillas. Se abastecia de
eucaliptos que él mismo cultivaba

y debia de es-

GLORIA TEREST,
| A
HUAMANi HUAMAN;

vertical, que a cada cosa que él hacia

le agregaba valor y le ponia su marca
personal.

Usted en el libro agra-
dece a los alumnos de
Sistemas Productivos
y Logistica Empresarial
de la FIIS. ;Cual ha sido
la contribucion que re-
cibio de ellos?

Los alumnos de quin-
to y sexto ciclo hacen las
tareas con mucha dedi-
cacion y entusiasmo. Les
entregaba textos en in-
glés para su traduccién y
andlisis, luego ellos debian
ampliar la revisién biblio-
grafica y elaborar resume-
nes de 200 palabras para
publicarlos en sus blogs
personales. De ese modo se
les transmitia el sentido de la
trascendencia y el sentido de
responsabilidad en la marca
personal. Esto se iniciaba en
el curso de Sistemas Produc-
tivos y algunos alumnos se
volvian a matricular conmigo
en el siguiente curso: Logistica

porte de la Tecnologia Empresarial.

de Informacién en la

E Fondo
Editorial
EDUNI

\ UNIVERsIDAD
] NACIONAL pg

estién de cadena de NCENIERiA Altas tecnologias

g

suministro e industria 4.0. En la se- gestion de la cadena de
gunda parte, se trata sobre medios perar por ellos unos cuan- suministros

de transporte, distribucion fisica in-
ternacional y el sector de servicios.

Usted dedica este libro a la memo-
ria de su abuelo Alejandro Hua-
mani. ;Cé6mo lo recuerda y cudles
son las principales lecciones que
recibio de éI?

Mi abuelo habia vivido de joven
en Lima, y volvié a su natal Umaro.
Se instalé en las alturas de Umaro
frente a Vilcashuaman, desde donde
podia divisar varios pueblos. Tenia

tos anos. Por otra parte, él se encar-
gaba de distribuir sus productos a
los clientes que habitaban por los
pueblos cercanos. Ademads, dejaba
huellas: colocaba su marca personal,
“AHM’" en cada puerta que fabricaba
y aflos mas tarde yo me sentia orgu-
llosa de ver su marca en las puertas
de algunos vecinos de pueblos ale-
danos y en la mia, que alla, por los
anos sesenta, era una casa grande
con varias puertas. Hoy me haria
reflexionar que eso era integracién
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El libro hace un seguimiento de
las TIC aplicadas a la gestion dela
cadena de suministros en el con-
texto de la industria 4.0. ;Cuales
son esas tecnologias y cudles son
su nivel de penetracion o uso en
el Peru?

El flujo de materiales, la logistica,
se ha desarrollado con mayor énfasis
con el desarrollo de las Tecnologias
de Informacién y Comunicaciones.
Conocer, saber dénde esta el pro-
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ia Huamani Huamani frente al
tral de la UNI con su libro e

ducto, la trazabilidad, se facilita con
el uso de cédigos de barra, identi-
ficador por radio frecuencia (RFID),
usado desde hace décadas en las
bibliotecas. Diversos autores coin-
ciden en que hay al menos nueve
tecnologias que dan soporte a la
industria 4.0, entre ellas el Big data,
Internet de las cosas, robdtica, inteli-
gencia artificial, realidad aumentada,
fabricacion aditiva, sistemas integra-
dos, simulacion, ciberseguridad. Sin
duda, el uso de Internet y el almace-
namiento en la nube (cloud compu-
ting) hacen que la interconexion en
un mundo global sea veloz y rapida.
Sin embargo, es necesario mantener
la integridad y la seguridad de los
datos, y para ello se toma en cuenta
la ciberseguridad.

Usted en una parte de su libro
menciona el caso de la produc-
cion de papa, nuestro alimento
emblematico. ;Cual es el principal
problema al que se enfrentan los
productores y de qué manera la
correcta gestion de la cadena de
suministro lo puede resolver?

El propésito del libro es introdu-
cir la simbiosis que existe entre la
gestiéon de cadena de suministro y la
industria 4.0. Hay casos que se pre-
sentan a modo introductorio. He par-
ticipado en un proyecto para fabricar
almidoén de papa, de modo que si se
agregara valor, podriamos exportar
hojuelas de papa, almidén, etc. Sin

embargo, con frecuencia tene-
mos noticias de que hay sobre-
producciéon de papa, pero por
otro lado importamos papa.

En el momento de la
reactivacion econdmica

¢En qué actividades, comer-
cios o industrias esenciales
para la reactivacion econo-
mica post cuarentena ve us-
ted contratiempos a causa
de la gestion de la cadena de
suministro?

Es un tema interesante ana-

lizar la ge stion de la cadena de La robética en la Industria 4.0 garantiza una alta productmdad

suministro de cada sector em-
presarial. La sinergia de la logistica
entre las empresas es multifacética.
La industria de la construccion y el
sector del turismo mueven diversas
cadenas logisticas, asi como el sec-
tor transporte. Basicamente las em-
presas del sector servicio han sido
las mas golpeadas y la reactivacion
sera lenta.

i{Cree usted que la reactivacion
econdmica post cuarentena le
dara impulso al desarrollo de la In-
dustria 4.0 en el Pera?

La transformacion digital es un
hecho. En algunos paises es politi-
ca de Estado, el empresariado debe
asumir un rol importante. El teletra-
bajo, la telemedicina, la teleeduca-
cion se da desde hace tiempo.

4

Carla Alca
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¢La Industria 4.0 en el Perti es una
teoria o existen en nuestro medio
empresas, actividades o sectores
de la produccion que yalaaplican?

A inicios del afio 2018 habia en el
Peru poca informacion sobre Indus-
tria 4.0. Incluso en junio de ese afo
tuve que adquirir el libro de Shwab,
La Cuarta Revolucién Industrial, en
Barcelona, ya que una compra onli-
ne no era posible. La penetracién es
variada, depende del sector empre-
sarial y del tamafo de empresa. En
el Peru existen empresas que tienen
areas desarrolladas, procesos auto-
matizados con estdndares altos de
calidad. En el primer semestre del
ano 2018 habia una empresa ladri-
llera que ya estaba implementando
la Industria 4.0. °
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Aprendiendo e investigando con

NIVERSIDAD NACIONAL

SN

»EIl Centro de Informacion de la FIIS se adecua a las actuales circunstancias y
agrega libros electrénicos de prestigiosas editoriales a su coleccion de libros impresos,
revistas, tesis y videos especializados. En las siguientes lineas, su papel en el
apoyo académico en materia educativa y de investigacion.

Lic. Lourdes Kala Béjar
Coordinadora (e) del

v/ Centro de Informacion FIIS

Gobierno y de la UNI para contener
la propagacion de la pandemia del
COVID-19, docentes y estudiantes nos
hemos visto obligados a adecuarnos y
adaptarnos a la modalidad de ensefanza

Por disposicion de las autoridades del

virtual que ha cambiado de manera radi-
cal nuestra vida académica.

El Centro de Informacion de la FIIS (CI-
FIIS) no esta ajeno al cambio y, aunque la
forma de atencién presencial a los usua-
rios dejo de funcionar desde el 16 de mar-
zo, cumple con su rol de apoyo al aprendi-
zaje, la ensefanza y la investigacion.

En ese sentido, se ha preocupado
en ubicar editoriales que ofrecen libros
electrénicos, tales como Alfaomega,
Cengage y Pearson, las que han puesto

5

en forma de demo (gratuita por un mes)
sus colecciones de e-books con acceso a
nuestros docentes y estudiantes.

Los docentes han seleccionado libros
de su preferencia y se encuentra actual-
mente en tramite la suscripcién a una co-
leccién de cien libros electrénicos de las
especialidades de Ingenieria Industrial y
de Ingenieria de Sistemas por un afio, en
la modalidad de multiusuario. Esto, logra-
do con el apoyo del Decano y la gestion
del personal de la Biblioteca.
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EI CIFIIS cuenta con 10,945 libros y 3,057 tesis e informes profesionales de los graduados de nuestra Facultad.

Valiosos servicios

El CIFIIS es el resultado de un proyec-
to arquitecténico que fue tnico en la UNI
hasta su inauguracién y puesta al servicio
de la comunidad académica, en julio del
2001. Fue disenado y destinado para el
uso exclusivo de la biblioteca, hemerote-
ca, videoteca y afines.

El edificio consta de tres pisos y un
sétano que da acceso al teatro de la Fa-
cultad. El sétano y el tercer nivel han sido
utilizados para oficinas y otros fines por
disposicion de la autoridad de turno,
quedando instalado el CIFIIS en el primer
y segundo piso.

El CIFIIS es un 6rgano dinamico de
apoyo académico en materia educativa
y de investigacion mediante su coleccion
especializada de libros, revistas, tesis, in-
formes, folletos y videos, la que es objeto
de tratamiento técnico para que llegue a
los usuarios en las mejores condiciones.

Brinda sus servicios a los estudiantes
de pregrado, posgrado, docentes, egre-
sados y personal administrativo de la
FIIS. Ademas, con ciertas limitaciones, a
usuarios de otras Facultades de la UNI'y
de otras universidades.

Procesos y actividades
Con el apoyo de una profesional en
bibliotecologia y alumnos de Ingenieria
de Sistemas, hace unos afios se elabor6é
el Sistema de Biblioteca del CIFIIS, auto-
matizando los siguientes procesos:
- Procesamiento técnico de los libros
segln las normas internacionales de
bibliotecas (clasificacion, catalogacion,

asignacion de descriptores, ingreso a la
base de datos).

- Servicio de préstamo de libros.

- Servicio de estadisticas diarias de usua-
rios, préstamos y devoluciones de libros,
y del trabajo de atencion del personal.

Como trabajo complementario se
realizé el forrado, sellado, colocacion de
codigos de barras y ubicacion de los li-
bros en los estantes, de acuerdo a su co-
dificacién decimal.

Paralelamente a ello se ejecutaron las
siguientes actividades:

- Disefio, entrega y actualizacién del car-
né de lector con cédigo de barras.

- Amoblado y equipamiento de tres
modulos de busqueda de datos para lo-
calizacion del catélogo.

- Instalacion de diez cabinas amobladas
y equipadas con internet.

- Disefio de la pagina web del CIFIIS.

- Instalacion del servicio de estanteria
abierta para el acceso directo a la colec-
Cion bibliogréfica.

- Inventario anual del acervo bibliografi-
co con lectura del cédigo de barras.

- Preparacion de Informes y obtencion
de estadisticas.

- Reglamentos para el uso de los servi-
cios bibliotecarios, carné de lector, mobi-
liario, equipos, ambientes, sshh, etc.

- Realizaciéon de la Feria del Libro con
diferentes editoriales para que los docen-
tes adquieran obras con vales asignados
por la Facultad.

- Charla informativa para los alumnos
ingresantes, con el fin de que conozcan
sus derechos, obligaciones y los servicios
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del CIFIIS, requisito indispensable para el
trdmite de carné de lector.

- Adquisicion de libros impresos con
recursos ordinarios asignados por la UNL.

En el Sistema de Bibliotecas

Con su propio servidor y en forma au-
ténoma, el CIFIIS traté siempre de mejorar
su servicio y se ubicé a la vanguardia en
materia de bibliotecas, a nivel de la UNI.

A fines del afo 2013, por Resolucién
Rectoral, pasamos a formar parte del Sis-
tema de Bibliotecas de la UNI que congre-
gaalas 11 Facultades bajo la direccion de
la Biblioteca Central (BC), cuyo catdlogo
de datos es administrado por el Sistema
KOHA con su propio servidor.

De este modo, dependemos actual-
mente del servidor de la BC. Para cualquier
problema o proceso con el que nos en-
contremos, debemos coordinar y esperar
soluciones. El carné de lector, desde el
ano 2019, es Unico y expedido solo por la
BC, asi como su actualizacion cada ciclo.

Gran coleccion

De acuerdo al inventario del ano 2019,
el CIFIIS cuenta con 10,945 libros y 3,057
tesis e informes profesionales. Sus mate-
riales mas preciados son los libros espe-
cializados y las tesis de doctores, maestros
y titulados de la FIIS, que constituyen el
patrimonio intelectual legado por los in-
genieros y graduados de la Facultad.

La digitalizacion de material biblio-
grafico, especificamente de las tesis, es
un proyecto que estuvimos trabajando
con CIBERTESIS, pero quedé suspendido
cuando la BCintegrd a las bibliotecas.

Nuestro propdsito, en principio, es
presentar servicios de biblioteca, heme-
roteca y videoteca en apoyo a la ense-
fanza y la investigacion, para lo que se
requiere de presupuesto. Y, en segundo
término, buscamos la completa satisfac-
cion de los usuarios con un trato amable
y cordial del personal. °
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Octubre, 2019: Equipo comprometido con el SGC. Primera de la izquierda, Ing. Irma Anco. En el centro, la entonces Decana Dra. Gloria Valdivia. A su lado, auditor de Bureau Veritas.

FIIS con la certificacion

1ISO 9001:2015

» El certificado de Bureau Veritas Certification que
ha obtenido la FIIS es reconocido como simbolo de
excelencia en todo el mundo.

a internacional Bureau Veritas re-
miti6 a la FIIS el certificado I1SO
9001:2015, documento que avala
el logro y compromiso continuo de la
mejora de los procesos de esta Facultad.
Los procesos incluidos en el alcance

de la certificacion son los siguientes:

- Gestién académica y aprendizaje
de pregrado en Ingenieria Industrial e
Ingenieria de Sistemas.

- Gestién de investigacion, desarro-
llo tecnoldégico e innovacion.

- Gestion de la extensiéon y proyec-
cién social.

Procedimiento

La entrega del certificado es la con-
clusién de un procedimiento iniciado en
la FIIS en agosto de 2019, durante la ges-
tion de la Dra. Gloria Valdivia Camacho
como Decana, cuando se firmé la Politi-
ca de Calidad y se establecid las siguien-
tes fases de implementacién del SGC:

i) Decision de iniciar el Proyecto ISO,
i) Sensibilizacién al personal de la FIIS,
iii) Planificacion del SGC, iv) Implemen-

tacion de los procesos segun los requisi-
tos de la norma.

v) Auditoria interna, vi) Subsanacion
de las acciones correctivas, vii) Revision
por la Direccion, viii) Auditoria de | Fase (re-
vision documental), ix) Auditoria de Il Fase.

Resultado satisfactorio

En base al resultado satisfactorio
de la auditoria al SGC de la FIIS, efec-
tuada los dias 28 al 30 de octubre del
ano pasado, el equipo auditor, bajo el
liderazgo de los ingenieros Juan Fusta-
mante y René Gargurevich de Bureau
Veritas, recomenddé la certificacién
conforme a las normas ISO 9001:2015
y se inici6 los tramites en su Comité de
Certificacion.

El tema de la pandemia por el CO-
VID-19 tuvo también injerencia aqui,
retrasando por algunos meses la lle-
gada del certificado, pero finalmente
este documento ya estd entre noso-
tros. Hay que destacar que somos la
primera Facultad de la UNI en obtener
esta certificacion.

BUREAU VERITAS

Certification

4 UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y SISTEMAS
/ onlracting Entity: Av. Tdpac Amaru Nro. 210 - Rimac, Lma - Per
|/ Bureau Veritas Certification Holding SAS — UK Branch certifies that the
| Management System of the above organisation has been audited and found
to be in accordance with the requirements of the management system
standards detailed below

1SO 9001:2015

Scope of certiication

GESTION ACADENICA Y APRENDIZAJE DE PREGRADO EN INGENIERIA |
INDUSTRIAL E INGENIERIA DE SISTEMAS.

‘GESTION DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION.

‘ GESTION DE LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

7452

Original cycie start date: 12:May-2020
Expiry date of previous cycle: NA
Certiication Audit date: NA.
Certification cycle start date: 12May-2020

fisfact np;lﬁ(lon of System,
ol expires on: 11-May.20

|\ Certificate No. C020.00107/U Version:No.1  Revision date: 12-May-2020

Catteston bty s it Four, 88 Precot Stoct Lonion £1 46, Uned Kingdor
\| Lotal Ofice: Bureau Verits el Perd S.A. Av. Camino Real Goniral dol Contro
\ Comercial Camino R, Pise 4, Ofcina 1402, Lima 27, Pard.

Further clarieatons regardng the ccepo of thie cericale nd he opplcobity of the

\ Tochack e crifcat valdty laace all §1.1.422 3000

Grandes beneficios

De acuerdo con la Ing. Irma Anco,
coordinadora SGC ISO 9001 de la FIIS, “la
adopcion del SGC en nuestra Facultad es
una decision estratégica que nos ayuda-
ra a mejorar nuestro desempeno global
y a proporcionar una base sélida para
las iniciativas de desarrollo sostenible, ya
que hemos demostrado que aspiramos
a aumentar la satisfaccion del cliente a
través de la aplicacion eficaz del sistema
de gestién de la calidad segun 1SO 9001,
de los procesos incluidos en el alcance
de la certificacion y de la mejora conti-
nua para el aseguramiento de la confor-
midad con los requisitos del cliente y los
legales y reglamentarios”. )
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Vencer al
la ingeniel

» COVID-19 Reseach Week:
Una semana dedicada a la
difusion de proyectos de
investigacion que le hacen
frente a la epidemia en el
Peru. Serie de webinars fue
organizada por el CCAT.

/

Marco Vela, Johana Surco y Victor Matos, del CCAT.

el 3 al 8 de agosto tuvo lugar en un
Descenario virtual el COVID-19 Re-

search Week, una semana dedica-
da a difundir, por medio de webinars, los
proyectos de investigacion de estudiantes
y egresados de la UNI, asi como de otros
especialistas en el campo, que buscan
brindar soluciones a la epidemia en el Pert
utilizando el conocimiento de la cienciay la
ingenieria.

Fabiola Leodn-Velarde, Carlos Herrera
Descalzi, nuestros alumnos José Abanto,
Mauricio Toribio y Diego Lépez, entre otros
investigadores, expusieron acerca de la in-
novacion tecnoldgica, el proyecto Covid-
Bot, la deteccién molecular rapida, las telas
con nanoparticulas, el ventilador mecanico
hecho enla UNI, y mas.

Esto fue posible gracias al esfuerzo de
una comisiéon de estudiantes del Centro
Cultural Avanzada Tecnoldgica (CCAT) de la
FIIS. Johana Surco, Marco Vela y Victor Ma-
tos hacen un balance de esta actividad:

¢ Qué sensacion les deja haber escu-
chado a importantes investigadores
y grandes proyectos durante los
dias del COVID-19 Research Week?
Contar con ponentes de tal calibre nos
permitié expandir nuestra vision sobre la
investigacion en el Perd. Notamos que los
investigadores no escatimaron esfuerzos
para contribuir con alternativas para la
emergencia sanitaria. Nos sentimos or-
gullosos de ver que se logrd construir un
ventilador mecanico en nuestraamada UNI
y de encontrar formas de diagnosticar la
presencia del virus en menos tiempo con
menos costo. Los investigadores nos hi-
cieron ver que en estos duros momentos

Ventilador mecidnico FéniX, creacion de alumnos, egresados y docentes investigadores del CTIC UNI que ya salva vidas en el

existen personas con vocaciéon de investi-
gacion realizando grandes esfuerzos para
resolver esta situacion. Confiamos en que
la investigacion en el Perd ha tomado ma-
yor relevancia y es clave fundamental para
combatir la emergencia sanitaria.

{Cémo fue el trabajo que realizaron
para la organizacion del evento?

Los miembros de IDI del CCAT elabo-
raron una base de datos de investigadores
destacados y los contactaron, mientras que
la gerencia de Marketing elaboré los afi-
ches e hizo la difusién en redes sociales. La
moderacion fue gracias a los miembros de
la revista Competitividad. Al terminar cada
conferencia se utilizé un formulario tipo
test elaborado por la direccién de IDI. Cuan-
do el evento terming, la gerencia de Logjisti-
ca hizo el envio de correos y certificados de
participacion a los asistentes.

¢Cuales fueron los proyectos o las con-
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ferencias que mas los impresion6?

La Dra. Fabiola Ledn-Velarde, presi-
denta del Concytec, nos aclaré6 muchas
dudas acerca de los retos y aportes para
el desarrollo de la ciencia, tecnologia e
innovacion en nuestro pais. Nos mostré
los diversos proyectos e iniciativas para
fomentar la investigacion desde el colegio
hasta la universidad, ademas de las opor-
tunidades brindadas a las investigadoras
peruanas con el fin de cerrar las brechas.
Otras conferencias, como las de la Dra.
Ménica Pajuelo, el Ing. José Luis Solis y el
equipo FéniX, nos dieron un entendimien-
to mas profundo de la situacion del Perd
en cuanto a los recursos que podemos de-
sarrollar para combatir la emergencia, y asi
también esperanzas por las iniciativas de
nuestra Universidad.

:{Qué le corresponde hacer a la univer-
sidad en la lucha contra la pandemia?
La universidad, como cuna de la inves-
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virus con las armas de
1a y la investigacion

MINSA

Peru. El proyecto fue presentado en el COVID-19 Reseach Week.

tigacion, juega un papel de promotor de
soluciones. En esta situacion de emergen-
cia, le corresponde realizar investigacion
que desencadene en la mejora de la situa-
cion valiéndose de la tecnologia y la cien-
cia. Las actividades de innovacion y desa-
rrollo estan vinculadas al desarrollo social;
por ello, la universidad como institucion
auténoma tendria que realizar esta labor
de forma independiente. Sin embargo,
existe mayor impacto cuando el Estado y
las empresas apuestan por el desarrollo de
la investigacion. Un ejemplo de ello es el
apoyo del Fondecyt, que otorga financia-
miento a investigadores para apoyar sus
proyectos.

La ingenieria industrial y la ingenie-
ria de sistema, ;qué pueden hacer
para enfrentar el problema?

El mercado laboral para los ingenieros
estd muy ligado al desarrollo tecnolégico
del pais, es por ello que la Ingenieria Indus-

Expositores: Fabiola Leén-Velarde, Ménica Pajuelo, Gabriel Jiménez, Carlos Herrera, José Solis y José Pinto.

trial y la de Sistemas deben estar a la altu-
ra para plantear soluciones mas rapidas e
innovadoras que ayuden a solucionar los
problemas ocasionados por el coronavi-
rus. Podemos destacar QULLANA, primer
hospital digital del Perd, un caso de reinge-
nieria de procesos, o el proyecto CovidBot
Pert donde las técnicas de visualizaciéon de
datos permitieron que la poblacién notara
la situacion que atravesamos.

¢Cual ha sido el alcance del CO-
VID-19 Research Week?

Esperabamos que el alcance del even-
to fuera a nivel Lima, pero nos dimos con
la sorpresa que de los mas de 400 inscritos
muchos eran de diversos departamentos,
lo cual nos alegré y motivé mas. Ademas,
tuvimos un 55% de profesionales inscritos.
Nuestro publico en Lima fue en su mayo-
ria de la UNI, UNMSM y la UPCH; a nivel
provincia, de la Universidad Nacional de
Cajamarca.

¢Estan satisfechos del trabajo que han
realizado?, ;qué les dice el feed back?

Estamos muy satisfechos al ver la acep-
tacion del evento. Su ejecucion presentd
varios desafios, principalmente la publi-
cacion de afiches y las coordinaciones de
pruebas para las conferencias durante
semana de examenes parciales. Hemos
recibido comentarios positivos de algunos
asistentes, mientras que otros daban a en-
tender su descontento con ciertas partes
que tomaremos en cuenta al realizar los
siguientes eventos. Nos da gusto ver que el
equipo que se formd para esta gestion ha
cumplido sus objetivos y esperamos que
los participantes se hayan llevado una ex-
periencia enriquecedora.
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{Como se formo el equipo organiza-
dor del COVID-19 Research Week?

Marco Vela: La iniciativa estaba
pensada originalmente como una
forma de entablar relaciones con la
UPCH para presentar los proyectos
de investigacion que ellos elaboran,
pero en una conversacion con Johana
para conocer qué estrategias utilizar
a la hora de conseguir conferencistas,
pusimos la mira mas alto.

Johana Surco: Al inicio se pensaba
contar solo con publico UNI, pero al ver
las posibilidades de dar este cono-
cimiento a diversos universitarios y
profesionales, redefinimos el proyecto.
Este evento no hubiese sido posible sin
el apoyo de CCAT, CONCYTEC, Colegio
de Ingenieros y Municipalidad de Lima.
Fue grato ver que la Revista Competi-
tividad y el CODE del CCAT se unieron
para sacar adelante este proyecto.

Victor Matos: Creo que las ideas
vienen del trabajo constante, trabajo
que Marquito y Johanita desempe-
fan desde el inicio de la actual junta
directiva del CCAT. Ademas, creo que
la formacion de este equipo se prendid
cuando se combinaron factores como
las ganas de dejar un granito de arena
para el CCAT, de afrontar nuevos retos
tales como que no sélo se llegue a la
Comunidad FIIS sino a nivel nacional,

y de desarrollar nuestras habilidades
de comunicacién. Agradezco a mis
amigos por poner un hito que guiara

a futuras generaciones del CCAT para
que el centro siga creciendo; porque
mas que un centro, el CCAT es un sinfin
de oportunidades. )
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El coacn Ing. Richard Zamora Yansi*

Aprendibilidad y adaptabilidad

Las dos competencias criticas en estos tiempos en
base a lo que estamos viviendo...y lo que viviremos.

a sociedad cambia permanente-
Lr(’nente con el tiempo, pero en la
oyuntura actual, en medio de la
pandemia por el COVID-19, ha dado el
salto mas brutal de las ultimas décadas
y su cambio ha sido impresionante.

Con la sociedad cambia también
el mercado y ante ello las empresas
requieren profesionales con
disposicion y capacidad para
aprender rapido las nuevas
habilidades que demandan las
formas actuales de realizar un
trabajo.

Los jovenes profesionales
tienen que estar a la altura de
los desafios que les pone en
frente la sociedad y el merca-
do. Y, en ese sentido, deben
dirigir todos sus sentidos en
el desarrollo de su aprendibili-
dad y adaptabilidad.

El panorama hoy

1. Incertidumbre, miedo, panico de
enfermarse, desconcierto por reglas
cambiantes.

2. Bioseguridad y otros “nuevos
conceptos”.

3. Busqueda laboral, preparacion la-
boral e inestabilidad laboral.

El mahana

1. Negocios en proceso de reinven-
cién o cambio de sector, como el caso
de la panaderia San Antonio que se
convirtié en minimarket.

2. Nuevos problemas y retos (Ejem-
plo: La Ultima Milla, Ty desarrollar Start
Up desde “cero”)

3. Necesitaremos competencias du-
ras (digitales) y blandas (adaptabilidad
y aprendibilidad)

4. Busqueda del equilibrio trabajo-fa-
milia por una mayor exigencia del ne-
gocio en el cual laboramos.

5. Cuidar nuestra salud pasé de ser
una decisién a ser una obligacion.

Lo que requieren las empresas

1. Profesionales con curiosidad y ca-
pacidad de aprender rdpido nuevas
habilidades.

2. Trabajadores que generen cam-
bios a través de disrupciones tecnolé-
gicas. Estar al dia es una obligacion.

{Qué es learnability?
(aprendibilidad)

Es la capacidad de aprender una ma-
teria o aptitud de forma rapida. ;Para

qué?: Para estar siempre dispuesto a
aprender a lo largo de la vida y asi per-
manecer empleable por un largo plazo.

Tips para aprender rapido

1. Learning by doing: Aprender ha-
ciendo; con esto, adquirimos experien-
Cia practica.

2. Lectura cualitativa: Define un tiem-
po para cultivar el habito de la lectura,
concentrarte y enfocarte en los temas
relevantes de tu especializacion. Si no
lees, no sabes escribir; y si no sabes es-
cribir, no sabes pensar.

3. Escribir: Al escribir utilizas mas el
cerebro, usas la l6gica, el razonamiento.
Te permite retener y, de paso, generar
tu marca digital. Estar en Linkedin es
una necesidad; no puedes permitirte
estar fuera del mundo digital.

4. Ensenar: La mejor opcién es com-
binar las labores de ejecutivo con la
docencia universitaria. En lo personal,
opté por esta estrategia, llevo 10.5 afos
conellay... jvamos por mas!

Recomendaciones

1. Mind set transformador: Desarrolla
una mentalidad transformadora. No
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temas salir de tu zona de confort. Pre-
guntate: ;Eres tu misma “version” de
hace cinco afos?

2. Metodologias agiles: Opta por este
modo de organizacion y trabajo. Tiene
que estar en tu ADN.

3. Design thinking: La innovacion y
creatividad como motor. Plantearte
nuevas formas de hacer nego-
cios tiene que estar en tus venas.

4. Transformacion digital:
(Cuantos proyectos tienes en
este “nuevo mundo”?

{Qué es adaptability?
(adaptabilidad,
afrontamiento)

Es la cualidad de lograr ajus-
tarse a nuevas condiciones, la
capacidad de modificarse para
un nuevo proposito o tarea.
(Para qué?. Para permanecer
empleable en el largo plazo.

Recomendaciones

1. Piensa fuera de la caja con mas fre-
cuencia de lo“normal”.

2.Tienes que hacer tu negocio distin-
to y escalable, no lineal, para asegurar
la supervivencia en entornos VUCA
(volatilidad, incertidumbre, compleji-
dady ambigtiedad).

3. ¢Tienes un proceso creativo para
solucionar problemas o generar produc-
tos? De no ser asi, es necesario aprender
modelos. En Internet existen varias op-
ciones. jEs cuestion de decision!

4. Generacion de Ideas (brain stor-
ming, relaciones forzadas, crear en
suefnos, ojos limpios, design thinking):
;Las escribes?, ;les haces seguimien-
to?, jcada cudnto tiempo revisas los
avances?

5. Dedicale tiempo necesario a la Eva-
luacion de Ideas (potencial vs. aplicacion).

Fuente: Webinar “Learnability & Adap-
tability en el ejecutivo de Logistica: com-
petencias clave” por el MBA Roger Liy y el
Ing. Richard Zamora.

Foto: ingenia.es/ ()

* Ejecutivo Senior en Logistica-Operaciones
y docente de la FIIS-UNL
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ASQ UNI:

Cinco anos de pura calidad

soy calida d,
soy UNI!

» Hace cinco ainos nacié en nuestra Facultad la rama estudiantil de la UNI de la
American Society for Quality (ASQ), una organizacion integrada por expertos
mundiales en la capacitaciéon de estudiantes y profesionales interesados en
aprender y utilizar herramientas y conceptos de calidad para todo tipo de industrias.

a iniciativa del hoy egresado
LJhon Alvarado Arce se cristalizé

el 27 de agosto de 2015, cuando
el Global Advisor Committee de ASQ
le otorgd al entusiasta grupo de la
FIIS su reconocimiento institucional
y respaldo en todas las actividades
que emprendiesen.

El 2 de setiembre se formalizé
esa adhesion a través de un docu-
mento remitido desde México por
la ASQ Latin América y un mes des-
pués tuvo lugar en el auditorio de
la FIIS la ceremonia de toma de pro-
testa oficial.

Desde entonces, ASQ UNI ha tra-
bajado con la misién de: “Llevar la
voz global de la calidad promovien-
do la cultura de calidad a nuestra co-
munidad universitaria para alcanzar
la excelencia”

Por los cinco anos recién cumpli-
dos, conversamos con Luis Gordillo,
actual presidente de esta institucion:

En cinco afos de trayectoria,
icuales son los logros mas signi-
ficativos de ASQ UNI?

El primer gran logro fue el reco-
nocimiento formal de la creaciéon
de nuestra rama ante la American
Society for Quality Global, en Esta-
dos Unidos, el afilo 2015. Durante un
ano entero estuvimos realizando las
gestiones correspondientes y coor-
dinando con los representantes de
Perud para que nos apoyaran con los
temas burocraticos. De hecho, so-
mos una de las primeras ramas estu-
diantiles del pais

Otro gran logro lo vivimos du-
rante la First Convention for Quality
en ESAN, evento que organizamos
en conjunto todas las ramas estu-
diantiles de ASQ en Peru. Un equipo
conformado por miembros ASQ UNI
obtuvo el primer lugar en el Premio
a la Gestién de la Calidad (PGC) que
se otorgd durante la convencién.
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Luis Gordillo Guerrero, Presidente de ASQ UNI.

El ultimo gran hito fue gracias a
nuestro expresidente Alonso Saco,
quien consiguid la certificacion in-
ternacional Certified Quality Process
Analyst (CQPA). El obtuvo una beca
para rendir el examen luego de ga-
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ASQ UNI desarrolla los Programas de Certificacion CQIA y Ruta de la Calidad con el respaldo de la FIIS UNL

nar un concurso para miembros en
Latinoamérica. Alonso se convirtio
en el primer miembro de una rama
de Peru en conseguir tan
prestigioso certificado.

Cuéntanos sobrelaale-
gria y satisfaccion que
sientes por el quinto
aniversario de éxitos
de esta rama estudian-
til de la ASQ.

Es una sensacion bastante grati-
ficante y emocionante. Es algo que
las palabras no pueden describir. Ya
han pasado tantos afos desde que
un dia un grupo de estudiantes de
la FIIS nos reunimos una tarde para
compartir nuestra pasién y fundar la
Rama, una familia.

Ya son cinco afos desde nues-
tra formalizacién, son nuestras Bo-
das de Madera, y yo solo puedo
pensar en todas las personas que
hicieron que esto sea posible. Es-
toy realmente agradecido con cada
uno de ellos. De una u otra manera
he aprendido tanto trabajando en
equipo con todos, en especial con
los miembros de la junta directiva,
hacia los cuales tengo un inmenso
respeto y afecto.

En resumen, lo mas emocionan-
te de cumplir cinco afos es que va-
mos a celebrarlo con una hermosa y

ASQ" UNI

Lima, Peru Student Branch

grandiosa familia, llena de talentos
variopintos y futuros grandes profe-
sionales.

(Cuantos miembros o
integrantes tiene ASQ
UNI?

Actualmente tene-
mos 28 miembros acti-
vos, entre estudiantes y
egresados con no mas
de un ano de egreso.
Segun lo conversado con nuestros
representantes de Perl, mientras
uno no tenga mas de un aflo como
egresado aun puede formar parte
de una rama estudiantil.

La gran mayoria de nuestros
miembros activos son parte de la
FIIS, nacimos aqui y nos hemos
consolidado en esta Facultad, pero
también hemos compartido varios
momentos con colegas, antiguos
miembros de otras facultades, entre
las cuales destacan FIQT, FIM, FC, FIA
y FIEECS.

{Qué requisitos deben cumplir
los estudiantes para ser miem-
bros de ASQ UNI?

Todo miembro de pregrado de
nuestra casa de estudio es bienve-
nido a formar parte de nuestra fami-
lia. Los Unicos requisitos que deben
cumplir son dos:
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The
Certified Quul‘fiy

mmvernenl' Assogigud
= : : 'I l

John Alvarado y Alonso Saco, fundadores de ASQ UNL

1) Adquirir la membresia estu-
diantil de ASQ Global, a través de su
pagina oficial;

2) Aprobar el proceso de convo-
catoria de la rama estudiantil.

Nuestro proceso de convocato-
ria se apertura —generalmente- dos
veces al afo, uno por cada ciclo de
estudios, asi que estén atentos a la
fanpage de la Rama. Muy pronto lle-
garan noticias sobre nuestra proxi-
ma convocatoria.

¢{Quiénes te han antecedido en el
cargo de presidente de ASQ UNI?

He tenido el placer de ser miem-
bro fundador de la Rama y de com-
partir la pasion por la calidad con
dos grandes amigos: Jhon Alvarado
Arce (presidente fundador) y Alonso
Saco (segundo presidente). Con am-
bos, hace varios afos, nos juntamos
un dia y nos aventuramos a hacer
historia, a fundar nuestra rama es-
tudiantil, a entregarle un legado a la
FlIS.

Tanto Jhon como Alonso me han
ensefiado varias lecciones sobre lide-
rar, sobre servir, sobre vivir la calidad
en la vida. De cierto modo, los dos
han sido mas que colegas: han sido
ejemplos a seguir, han sido mento-
res para mi y siguen siendo valiosos
amigos con los cuales compartimos
recuerdos de ASQ UNI. °
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA O
FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS ABET
INSTITUTO DE GESTION DE LA CALIDAD

1\ - YA N
r ’ g
ar-' 5—‘ -
PROGRAMA‘E§1 e
"CI A@IDN-i‘--

URSO
GESTION D Al b & o Epneme
HORARIO DE CLASES VIRTUALES:
Bl I'RODUCCION

Domingos de 8:00 a 13:00 hrs
CURSOI: Canvas Model y Gestion del Valor. (20 horas) (4 sesiones por curso)
CURSOII: Design Thinking para el Disefio de Productos. (20 horas)

CURSO  Gestion Agil de la Innovacion: Innovacion Dis- (20 horas) acidad max
M: ruptiva, Scrum, Kanban. C‘:EJOT Mta\ltttua\
CURSO IV: Lean Thinking. (20 horas) A0

CURSO V: Inteligencia Artificial Aplicada a Produccion. (20 horas)
Certificado a nombre de 1a FIIS UNI con un to-
tal de 133 horas acadéemicas *|NVERS|0N POR PROGRAMA:

Profesional y Pib.en Gral. : S/. 2.000.00
*s, Estudiantes Universitarios : S/. 1.800.00

\¢\< Sineace

?* *INVERSION POR CURSO:

N Profesional y Pub. en Gral. : S/. 400.00
Estudiantes Universitarios @ S/. 360.00

Egresados FIIS-UNI : 8/.360.00

orma de pago: Banco Scotiabank Nro enta C
0002109263
Nro de CCl 009-214-00000-2109263-80.
Enviar comprobante de pago al correo: igc-fiis@uni.edu.pe - fiis.igc@gmail.com
Asunto nombre del Programa

INFORMES E INSCRIPCIONES
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas / Instituto de Gestion de la Calidad FIIS-UNI
Telf: 992766237- 952152603 - 963739559 - 987971408
Correo: igc-fiis@uni.edu.pe - fiis.igc@gmail.com / LinkedIn: Instituto Calidad UNI
Facebook: Instituto de Gestion de la Calidad FIIS-UNI

13



fnsNews/

Setiembre 2020 / N° 59

Novedades de la Feria
de Proyectos 2020-1

students:
@ Castro dela
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® Huallullo Cab
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» La Feria de Proyectos, que por primera vez se desarrollara de manera remota,
trae consigo la realizacion paralela de talleres de habilidades blandas, investigacion
formativa basica y entrenamiento para las entrevistas de trabajo virtuales.

Con el titulo “Novedades de la Feria
de Proyectos 2020-1'; un webinar de
la Oficina de Acreditacion y Calidad
(OAQ) resolvié las dudas acerca de la rea-
lizacién de la Feria de Proyectos de la FIIS
que el préximo 17 de setiembre se llevara
a cabo por primera vez manera virtual.

En efecto, la Feria de Proyectos, que se
desarrolla durante cada ciclo académico,
no sera apreciada esta vez en el patio de
nuestra Facultad, como ha sido tradicio-
nal, sino que -por las razones que todos
conocemos- se vera en vivo por el canal
de YouTube y el Fanpage de la OAC.

En el webinar, el Ing. José Villanueva
Herrera, jefe de la OAC, recordé que la Fe-
ria de Proyectos nace como consecuen-
cia de la Nueva Ley Universitaria, la cual
da prioridad a la investigacion formativa
en la preparacién académica. La Feria
-anoto- reline y presenta las evidencias
que validan la mejora continua de la FIIS.

Por suimportancia, la Feria no puede
parar y se enfrenta a los desafios de una
organizacion totalmente nueva, apo-
yandose en las tecnologias que hacen
posible las teleconferencias y adecuan-
dose asi a la educacion virtual, que es la

que rige en la universidad.

Talleres

Como en las Ferias anteriores, los es-
tudiantes presentaran sus mejores traba-
jos creados en el seno de los cursos del
actual periodo académico. Un jurado
integrado por docentes de la FIIS y egre-
sados destacados evaluara los proyectos
y les otorgara un puntaje segun valore la
creatividad, innovacion y utilidad del pro-
ducto. Se califica también el paper que
acompana al trabajo y la argumentacién
de los estudiantes al presentarlo.

Los alumnos participardn de manera
grupal y en una de las tres categorias:
Categoria 1, del primer al cuarto ciclo;
categoria 2, del quinto al octavo ciclo; y
categoria 3, noveno y décimo ciclo mas
cursos electivos.

Lo nuevo de la Feria de Proyectos
2020-1 es que, paralelamente a la expo-
sicién de los trabajos, se desarrollaran
talleres virtuales que brindaran muchos
beneficios a los participantes.

Para los estudiantes de los primeros
ciclos se ofrecera un taller de habilida-
des blandas e investigacion formativa
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basica, mientras que aquellos que estan
préximos a egresar recibiran un taller de
elaboracion de tesina: el trabajo de in-
vestigacion obligatorio para obtener el
grado de bachiller.

La Feria de Proyectos ha tenido este
afo una auspiciosa antesala: una serie
de webinars organizada por la OAC con
la presentacién de grandes profesiona-
les a cargo de temas como Seguridad
de la Informacién en las Empresas, De-
safios de la Investigacion en Cadena
de Suministros, Supply Chain Costing,
Aplicaciones de la Inteligencia Artificial
en la Ingenieria Industrial e Ingenieria
de Sistemas, entre otros; ademas del
entrenamiento de los estudiantes para
una entrevista de trabajo en modalidad
virtual, tal como lo vienen realizando hoy
en dia muchas empresas.

Premios a los ganadores

Los estudiantes ganadores del con-
curso de la Feria de Proyectos seran pre-
miados con becas del Instituto de Ges-
tion de la Calidad de la FlIS y de Sistemas
UNI para seguir cursos especializados de
su eleccion. °
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Herramientas de la ingenieria aplicadas por los estudiantes de la FIIS UNI en la
solucién practica de los problemas de la sociedad, instituciones y empresas.
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Por primera vez en modalidad virtual a través de nuestros canales:
https://www.facebook.com/ACREDITACIONYCALIDADFIIS
https://www.youtube.com/channel/lUCIHq1DHOWUbCIEtU1JQghBw?view_as=subscriber

DE 09:00 AM. A01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A 06:00 P.M.

INSCRIPCIONES DE PARTICIPANTES BASES CATEGORIAS
Del 14 de agosto https://url2.cl/UeHiV Tres categorias: 1°-4° ciclo,
al 3 de setiembre https://cutt.ly/UdOfuBo 5°-8° ciclo, 9°-10° ciclo.

-~

f ACREDITACIONYCALIDADFIIS ” acreditacionfis@uni.edu.pe D +(51) 944 255 222
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:Por qué estudiar en Sistemas UNI?

» Centro de capacitacion brinda a los alumnos de la FIIS cursos especializados.
Otorga certificaciones internacionales y becas para estudiar sin costo.

y de la FIIS en particular, de acuerdo

a las caracteristicas laborales que
demanda el mundo globalizado, requie-
ren obligatoriamente en su formacion
la adquisicién de competencias que los
haga competitivos y de interés para las
empresas, que hoy en dia pueden estar
ubicadas en cualquier parte del mundo.
Una de esas competencias indispen-
sables es el dominio y buen uso de las
herramientas construidas en base a las
Tecnologias de la Informacién y Comu-
nicacion (TIC), cursos cuyo aprendizaje
no forma parte necesariamente de la
curricula de su formacién profesional y
que Sistemas UNI si ofrece al estudiante.
Los estudiantes de Ingenieria de la

I osalumnos del pregrado en general

FIIS deberian de adquirir, como capa-
cidades complementarias a su forma-
cién, cursos de Programacién, Manejo
de Base de Datos, Manejo de Redes,
Gestion de Proyectos con Metodologias
Agiles, entre otros, que les permitan
obtener certificaciones Internacionales
como CAPM, del PMI, para proyectos; la
certificacion de Microsoft, para expertos
en programacion; la de Oracle, para ad-
ministradores de bases de datos; o la de
Cisco, en lo relacionado con el manejo
de redes y comunicaciones.

Para esto, Sistemas UNI cuenta con
un centro de certificado de Pearson Veau,
empresa que tiene a su cargo los exame-
nes para la obtencion de mas de cien cer-
tificaciones en diferentes especialidades

con validez mundial. Para ver la relacién
de cursos y sus detalles se puede visitar
la PW.: https://www.sistemasuni.edu.pe/

Los estudiantes de pregrado de la
FIIS tienen acceso a los cursos sin costo
alguno, a través de una evaluacién pre-
via de la UECPS de la FIIS, quien nos re-
mite en forma mensual la lista de solici-
tudes aprobadas hasta un limite de cien
interesados por mes y de dos cursos por
semestre, con excepcién de los de certi-
ficacion internacional.

Como se ve, depende del interés y
responsabilidad del estudiante el lograr
adquirir nuevos conocimientos y desa-
rrollar importantes habilidades.

Ing. Jorge Guzman Yangato
Jefe de Sistemas UNI

Los cumpleanos que celebramos en setiembre

Docentes

Carmen Lau Carrillo

Yarko Cerna Valdez

Javier Canchano Caro

Doris Rojas Mendoza

Bilma Osorio Marujo

Oscar Zaldivar Alvarez
Nancy Fukuda Kagami

Jaime San Bartolomé Montero
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Javier Echeandia Céspedes
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Administrativos
Armando Hoyos Lopez
Enrique Ames Ayala
Pedro Rosales Alvarez
Marcos Zevallos Sauiii
Eder Calvo Araucano
Obed Oré Medrano
Luis Tasayco Melgarejo
Gloria Medina Quispe
Carlos Surichaqui Villanueva %)
Zenobio Martinez Aquino ¥
Amparito Huamén Huaman ¢
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